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1. JORNADA PEDAGOGICA —1/2/2023 a 7/2/2023

A Jornada Pedagdgica constitui o momento que marca o inicio das atividades escolares
nas instituicdes educacionais. Durante esse periodo os profissionais da escola estudam,
debatem, tomam decisdes e planejam as agdes fundamentais para o ano letivo, com a finalidade
de promover o fortalecimento do processo educativo institucional. Pensar no comego de um
novo ano ¢ sempre um desafio para a gestdo da instituicdo e sua equipe técnico-pedagogica.
Faz parte da tarefa: a estruturacdo do trabalho escolar; o acolhimento dos professores, das
criancas ¢ das familias; a organizacdo do espaco; as articulagcdes entre Projeto Politico-
Pedagogico, Planos Anuais de Ensino e Planos de Aula. Isso implica planejar o que sera feito.

De acordo com a Resolu¢do Semed n. 244, de 16 de dezembro de 2022, publicada no
Diogrande n. 6.870, de 19 dezembro de 2022, todas as escolas da REME terdo cinco (5) dias
destinados a Jornada Pedagdgica 2023. Assim, € preciso que os diretores escolares, junto da
equipe técnico-pedagogica, planejem, organizem e encaminhem as acdes necessarias para esse
periodo, estabelecendo um cronograma com as atividades que serdo realizadas em cada dia. Por
isso, ao final dessas orientagdes, sera sugerido um conjunto de textos que podem colaborar com
o planejamento das agdes da equipe gestora para a Jornada Pedagogica, que iniciara no dia
1/2/2023.

2. ORGANIZACAO INICIAL DO TRABALHO ESCOLAR

E importante estabelecer uma ORGANIZACAO DE TRABALHO para o inicio do
ano escolar 2023, de modo que seja possivel elaborar um cronograma com a distribui¢do das
datas, horarios, atividades principais e elencar os responsaveis pelas agcdes que serdo priorizadas
antes do inicio do ano letivo.

Durante essa semana, ¢ fundamental a organiza¢do dos encontros com a equipe de
professores e demais profissionais da educagdo, para informar a rotina e as regras internas da
instituicao, reorganizar os espacos institucionais, planejar o periodo de retorno das criancas,
reestruturar os planos de ensino, organizar os planos de aula dos diferentes grupos e/ou anos
escolares, finalizar o processo de revisdo do Projeto Politico-Pedagogico, etc. Vale lembrar que
o planejamento dos professores para cada turma depende dessas defini¢cdes. Logo, segue uma
proposta de cronograma para as atividades iniciais e a relagdo de documentos revogados e

alterados em 2023, relacionados ao ensino fundamental.



CRONOGRAMA — JORNADA PEDAGOGICA 2023
DATAS | HORARIOS ATIVIDADES RESPONSAVEL
Reunido geral para recep¢do e
apresentacao dos professores e demais
profissionais. ~ Apresentacdo  da
7has 11h | organizagdo do calendario escolar

1/2/2023 13has 17h | 2023. Esclarecimentos sobre o Gestdo Escolar
funcionamento da escola, suas regras
e do codigo de ética dos agentes
publicos municipais.
. Formagdo e retomada do Projeto ~ )
2/2/2023 Z?ha;s 11171}11 Politico-Pedagdgico da escola com o Gisétcar?iis_czljg eéecilélgpe
estudo do texto sugerido pela Suped. peaagog
7has 11h Formagao Continuada dqs Profe:ssores Equipe técnico-
3/2/2023 13has 17h | €OM leitura, estudo e discussdo dos edacooica
textos sugeridos pela Suped. peaagos
. Reorganizacdo dos Planos de Ensino :
6/2/2023 7h as L1h Anuais. Elaboragdo dos Planos de Pfofe.:ssores © E’ql‘npe
13h as 17h técnico-pedagogica.

Aula. Organizacdo dos Espacos.
Thas 11h Reorganizacdo dos Planos de Ensino
7/2/2023 A Anuais. Elaboragdo dos Planos de
13has 17h S
Aula. Organizagdo dos Espacos.

8/2/2023 Inicio do ano letivo 2023. Retorno dos
alunos.

Fonte: Resolu¢do SEMED n. 244, de 16 de dezembro de 2022. Publicada no Diogrande n. 6.870, de 19 dezembro
de 2022. Pagina 3.

Professores e equipe
técnico-pedagogica.

3. FORMACAO CONTINUADA

O Programa de Formacgdo Continuada dos Profissionais da Educacdo Basica da Rede
Municipal de Ensino de Campo Grande - MS/REME tem como um dos seus principios a
articulagdo entre teoria e pratica no processo de formagdo, com base no dominio dos
conhecimentos cientificos, técnicos e pedagogicos, de acordo com a natureza da fungdo do
profissional da educacao.

Com base neste principio, a formagao continuada visa ao desenvolvimento profissional
para uma reflexdo necessaria sobre o fazer cotidiano a luz das teorias educacionais.
Compreende-se os profissionais da educacdo enquanto sujeitos fundamentais do processo
educativo, reconhecendo a importincia do acesso permanente a processos formativos,
informagdes, vivéncia e atualizagdo profissional, com vistas a melhoria da qualidade da

educacdo basica, bem como a valorizagdo dos profissionais da educagao.



4. RETOMADA DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO-PPP

A Rede Municipal de Ensino/REME, em 2023, expressa o comprometimento da Semed,
por intermédio da Superintendéncia de Gestao das Politicas Educacionais/Suped, em contribuir,
com as escolas, para o processo formativo de elaboragdo e/ou revisio do PPP, com uma
perspectiva de fortalecimento dos sujeitos envolvidos e de transformacdes nas unidades de
ensino e nas politicas publicas, para a efetivacao do direito a educagdo basica de qualidade.

Evidencia-se que o PPP é um documento representativo de um ideal coletivo de
educacdo, com autonomia concedida a escola, entretanto faz-se necessario seguir as diretrizes
da REME e os aportes legais e cientificos pertinentes as referidas etapas de ensino, educagao
infantil e ensino fundamental, com o objetivo de, assim, contribuir, por meio do documento,
para o aprofundamento dos estudos e das condig¢des objetivas de reflexdo critica dos sujeitos
participantes na revisdo, de modo a estabelecer relagdes entre as dimensdes macro e
microestruturais das politicas educacionais, de acordo com o contexto das unidades escolares.

E fundamental refletir sobre o PPP na qualidade de compromisso politico e pedagogico
coletivo assumido a partir da explicitacdo do papel social da escola, para a definicdo de
caminhos, formas operacionais e acdes a serem empreendidas por todos os envolvidos no
processo educativo, a partir da sua realidade escolar. Para tanto, propde-se a reflexdo sobre a
importancia do PPP para a escola, pois ¢ por meio desse instrumento que cada unidade escolar
apresenta a sua identidade e trilha seu caminho, em busca de qualidade na educagdo ofertada,
ressaltando a importancia da coletividade no processo educativo.

Nesse sentido, a Suped sugere subsidios tedricos, com a inten¢do de contribuir com o
planejamento de uma proposta de formagdo de professores, articulada pela equipe técnico-
pedagogica e gestdo escolar, que favorega a compreensao da relevancia da construgdo coletiva
do PPP, com vistas a boa qualidade do processo de ensino e de aprendizagem.

Assim, em continuidade as agdes de revisdo do PPP, para sua efetivagdo no contexto
escolar, a Suped apresenta uma proposta de estudo, para ser realizado pela unidade escolar, no
dia 2 de fevereiro de 2023, conforme sugerido no cronograma da Jornada Pedagodgica. Para o
encontro, deve-se tomar por referéncia o texto “Projeto Politico-Pedagdgico e gestao
democratica: novos marcos para a educacao de qualidade” — Ilma Passos Alencastro Veiga, e

a proposicao disponivel no Ambiente de Aprendizagem/AV A Moodle.



5. PLANO DE TRABALHO DA EQUIPE TECNICO-PEDAGOGICA

O Plano de Trabalho da equipe técnico-pedagdgica antecipa e organiza as agdes que
necessitam ser desenvolvidas. E um instrumento didatico que define prioridades e estratégias
para chegar aos objetivos pretendidos. Deve ser elaborado a partir do levantamento das
demandas do grupo, levando em considerac¢ao os conhecimentos e necessidades dos professores
e assistentes com os quais trabalham.

Ante a importancia de organizar processo educativo na institui¢do, cada profissional
deve elaborar o plano de trabalho individual, no inicio do ano letivo, de forma a apresentar os
seus propositos, as principais dimensdes de sua atuacdo, os encaminhamentos, as estratégias e
a organizag¢do do tempo, por meio de um cronograma de trabalho. O importante ¢ que ele seja
util para sistematizar o trabalho e concretizar as prioridades e agdes previstas. OBS.: aproveite
a Jornada Pedagobgica, destine um tempo e apresente o seu Plano de Trabalho para sua equipe
de professores, dialogue com o grupo sobre suas ac¢des, intengdes e prioridades para o ano letivo

de 2023.

6. ORGANIZACAO DO PLANO DE ENSINO ANUAL

O Plano de Ensino Anual apresenta-se como um elemento estruturante da agdo
pedagogica docente. Dessa forma, deve ser considerado um documento voltado para a pratica,
para aquilo que efetivamente sera desenvolvido enquanto proposta de ensino e expectativa de
aprendizagem pela escola, no geral, e pelos professores, em especifico, articulando um conjunto
organico de fatores que vao desde o (re)conhecimento da realidade objetiva em que a
comunidade escolar esta inserida, passando pelas concep¢des de conhecimento e de curriculo
que orientam a escola e pelos objetivos de aprendizagem que se pretendem atingir para cada
componente curricular.

O objetivo do PPP consiste na elaboragdo dos Planos de Ensino e Planos de Aulas, assim
a elaboragdo do Plano de Ensino constitui-se como ato social articulado com o projeto de

educacdo de cada unidade educacional, pressupondo sujeitos autores das suas decisdes, agdes €



posicdes, atuando como autoridades naquilo que ensinam para seus alunos, por intermédio dos
planos de aula.

Para tanto, ¢ imprescindivel que o Plano de Ensino Anual esteja em consonancia com o
Projeto Politico-Pedagogico da unidade escolar, o Referencial Curricular da REME (assim
como a Ementa da Iniciag@o aos Estudos Literarios/IEL) e o calendario escolar.

Na educacdo infantil, o documento deve ser organizado por campos de experiéncias e
grupo escolar, explicitando os saberes e conhecimentos fundamentais, os objetivos que
permitam as criancas aprenderem e se desenvolverem, as modalidades organizativas para ano
letivo e os instrumentos de avaliagdo que serdo utilizados no decorrer do processo de ensino e
de aprendizagem, especificando quando e com quem serdo compartilhados. Os conhecimentos
selecionados e distribuidos no Plano de Ensino devem ampliar as experiéncias, promover a
aprendizagem e o desenvolvimento das criangas, considerando o contexto social, as
caracteristicas do grupo, faixa etaria, realidade institucional e necessidades. Vale lembrar que
o planejamento do professor consiste num projeto estrategicamente pensado para acompanhar
o movimento do tempo em pelo menos trés desdobramentos: plano de ensino anual,
cronograma semanal das atividades e plano de aula.

No ensino fundamental o documento deve ser organizado por componente curricular e
ano escolar, apresentando, preferencialmente, uma distribuicdo bimestral dos conhecimentos
que serdo desenvolvidos em cada periodo. Do ponto de vista estrutural, recomenda-se
contemplar elementos comuns aos respectivos componentes curriculares, quais sejam: objetos
de conhecimento, habilidades, estratégias didaticas, recursos didaticos, avaliacao e projetos.

Enquanto documento dotado de intencionalidade, racionalizagdo, organizagdo e
coordenacdo, o Plano de Ensino Anual constitui-se como uma projecdo das agdes docentes
articuladas a otimizacdo dos processos de ensino e de aprendizagem. Em outras palavras,
expressa os caminhos que os docentes perseguirdo em sua atividade didria considerando os
objetivos educacionais propostos.

Para tanto, ¢ importante que o Plano Anual de Ensino integre diferentes dimensdes
considerando a analise da realidade concreta dos sujeitos, dos objetos de conhecimento e da
acao pedagogica, os valores humanos, éticos, intelectuais e profissionais do professor, as
representacdes prévias dos alunos acerca dos conhecimentos escolares € o dominio pelo
professor dos conhecimentos cientificos da sua area de formacao. Estas diferentes dimensoes

devem constituir um contexto relacional, visando a consecug¢do das aprendizagens que deverao



ser desenvolvidas na educagdo infantil e no ensino fundamental para cada campo de
experiéncia/componente curricular, grupo/ano escolar e bimestre.

A elaboragdo do Plano Anual de Ensino também deve considerar as formas de mediacao
da aprendizagem que compdem a agdo docente, abrangendo as proposi¢des metodoldgicas e a
organizacdo das relacdes interpessoais, dentre outros. Nesse sentido, o documento deve
expressar as finalidades educacionais explicitadas por meio dos objetivos de ensino, as
expectativas de aprendizagem e as praticas realizadas em sala de aula.

Tais aspectos ndo precisam, necessariamente, aparecer explicitados textualmente na
estrutura do documento, mas sdo imprescindiveis a elaboragdo do Plano Anual de Ensino,
constituindo-se como pontos de reflexdo para que o produto final seja coerente com as agdes
docentes que serdo efetivadas no ambiente escolar.

Além disso, em seu percurso de aplicagdo, o documento deve ser revisado, questionado
e aprimorado a partir dos contextos didatico-pedagdgicos observados ao longo do ano letivo,
considerando as dindmicas sociais, econOmicas, culturais e educacionais da comunidade
escolar.

Por isso, com o objetivo de viabilizar a atuacdo da equipe técnico-pedagdgica e
estabelecer uma unicidade para a REME, sera disponibilizada as escolas a estrutura para
elaboracao do Plano de Ensino Anual, coerente com o Referencial Curricular da REME (2020)
e contendo os elementos fundamentais que caracterizam esse instrumento. A estrutura e as
orientacdes acerca dos elementos do Plano de Ensino Anual estdo disponiveis no Ambiente de

Aprendizagem/AVA Moodle.

e Educacdo infantil: Anexo I - Estrutura do Plano de Ensino Anual da Educagdo
Infantil
e Ensino fundamental: Anexo I - Estrutura do Plano de Ensino Anual do Ensino

Fundamental

7. ORGANIZACAO DO TRABALHO DOCENTE E PLANO DE AULA

Um dos aspectos inerentes ao trabalho docente ¢ o planejamento. Essa a¢do, apesar de
pré-estabelecer caminhos a serem trilhados, ndo deve ser inflexivel, considerando a

dinamicidade dos contextos escolares. Nesse sentido, adaptacdes frente a realidade didria



devem ser consideradas de modo que o planejamento seja ajustado as especificidades de cada
turma.

A elaborag¢do dos Planos de Ensino e Planos de Aulas constitui-se como ato social
articulado com o projeto de educagdo de cada unidade educacional, pressupondo sujeitos
autores das suas decisdes, acdes e posicdes, atuando como autoridades naquilo que ensinam
para seus alunos.

Um dos instrumentos de planejamento ¢ o Plano de Aula. Sua elaboragdo deve
considerar o Plano de Ensino Anual, detalhando aspectos metodoldgicos e outros elementos
que explicitem os conhecimentos, atividades e procedimentos pretendidos para a respectiva
aula.

A elaboragdo do Plano de Aula favorece a organizag¢ao do trabalho didatico na medida
em que apresenta a forma como a aula sera desenvolvida, atenuando incertezas, conflitos,
duvidas, dentre outros fatores que possam influenciar negativamente nos processos de ensino
e/ou de aprendizagem.

Enquanto uma proposta de trabalho docente, o Plano de Aula corresponde ao nivel mais
detalhado do planejamento didatico e deve, em linhas gerais, responder de forma clara e
objetiva a quatro indagacdes: 1. O que ensinar? (ou seja, quais conhecimentos/contetidos serao
desenvolvidos naquela aula ou conjunto de aulas); 2. Para que ensinar? (ou seja, explicitar quais
objetivos expressam o que se espera que os alunos aprendam com os conhecimentos
selecionados); 3. Como ensinar? (ou seja, indicar quais estratégias metodologicas e recursos
didaticos serdo adotados para ensinar); 4. Como avaliar? (ou seja, identificar os critérios e
instrumentos de avaliagdo que serdo empregados para se verificar se os objetivos de ensino
daquele do plano se efetivaram em aprendizagem para os alunos).

A organizagdo das aulas deve propiciar diferentes momentos de aprendizagens que
respeitem caracteristicas especificas de cada campo do conhecimento. Dessa forma, ver a sala
como um microuniverso em que diferentes contextos de vida estdo inseridos e assim o professor
deve pensar em diversidades de situagdes para o aluno interagir e aprender, visto que o
conhecimento na histéria da humanidade ocorreu por meio das interagdes e da resolugdo de
problemas apresentados nos diferentes momentos da convivéncia social.

Ainda, cabe destacar que estabelecer uma periodicidade de processos avaliativos

favorece para que os planejamentos sejam revistos em tempo mais héabil as adequagdes de



praxis, em sensibilidade a condigdes e propositos de aprendizagem que se vao
acordando/ajustando conforme a dinamicidade preconizada.

Por fim, na organizagdo do plano de aula, o professor precisa ter a percep¢ao de que as
praticas desenvolvidas em sala de aula devem oportunizar ao aluno uma formagao capaz de
tornarem seres criativos e capazes de modificarem suas formas de pensar e agir como pessoa.
Assim, no planejamento das aulas o professor deve-se considerar o seu papel perante a
organiza¢do das suas aulas e da escola, visto que os alunos buscam no professor, em alguns
casos, inspira¢ao para sua formagdo como sujeito participe da sociedade.

O plano de aula é um desdobramento de menor unidade para a organizagdo e
sistematizac¢do do trabalho pedagogico, o qual podera ser realizado semanal ou quinzenalmente,
de acordo com o que a escola pactuar com o corpo docente. E o trabalho autoral, criativo e
diversificado do professor. Assim, a estrutura e as orientagdes acerca dos elementos do plano
de aula estdo disponiveis no Ambiente de Aprendizagem/AVA Moodle.

Por fim, no item 6.1, sugerimos a organizag¢ao do planejamento dos professores, em dias
fixos, para atendimento as trilhas destinadas a formagdo especifica dos profissionais de
educacdo da Rede Municipal de Ensino de Campo Grande/MS. No entanto, os gestores e
membros da equipe técnico-pedagdgica tém autonomia para decidirem quanto a organizagao
do horério de planejamento dos docentes para o ano letivo vigente, ou seja, € apenas uma

sugestao desta Pasta.

e Educacdo infantil: Anexo II — Estrutura do Plano de Aula da Educagdo Infantil

e Ensino fundamental: Anexo II-Estrutura do Plano de Aula do Ensino Fundamental

8. ACOLHIDA AOS ALUNOS E SUAS FAMILIAS

Na educacdo infantil, as primeiras semanas de adaptacdo das criancas pequenas s3o
especiais e requerem uma programacao diferente. Definir horarios para que as criangas
aumentem gradualmente o tempo de permanéncia na instituicdo ajuda a acostuma-las ao
ambiente. Nao ha regras definidas: algumas criangas demandam um tempo maior para se
adaptarem, outras ndo, portanto esses horarios devem ser flexiveis.

E essencial oferecer-lhes um ambiente acolhedor e estabelecer vinculo entre a

instituicdo e a familia, com dialogo constante, sendo relevante conversar com os familiares

sobre seus filhos, em relagdo ao cuidado mais especifico com a saude ou a alimentagao (por
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exemplo, intolerancia a lactose), seus objetos de apego, seus medos, suas preferéncias,
brincadeiras preferidas etc. Desde o primeiro momento, ¢ preciso criar uma aproximacao e
transmitir seguranca a crianga e a familia. Isso ndo quer dizer que se deva forcar uma relagao —
ela sera construida ao longo das primeiras semanas. O professor deve mostrar-se disponivel
para ajudar a minimizar a sensacao de ruptura na crianga e facilitar sua adaptacdo a escola.
Ainda, o inicio de um ano letivo exige dos profissionais da escola de educacdo infantil
e do ensino fundamental muita sensibilidade, escuta atenta, disposi¢do para acolher e permitir
que as criangas possam expressar seus sentimentos (angustias, medos, alegrias, desconfianga,
curiosidade) e reagir a experiéncia de um novo ano € uma nova rotina. Assim, compreendendo

o cuidado como parte integrante da educagdo infantil e do ensino fundamental, sera preciso:

e planejar o inicio do ano com decisdes coletivas, nas quais a comunidade
institucional seja convidada a participar, pois os professores e assistentes podem
encontrar as respostas viaveis e adequadas para o momento - por isso, ¢ importante
discutir juntamente com toda a comunidade escolar as agdes necessarias para iniciar
o ano letivo de 2023;

e manter os canais de comunicacdo entre a escola e familia, informando sobre a
configurag¢do do retorno das criangas, as modificagdes, adequagdes, entre outros;

e conscientizar as familias sobre a necessidade de manter a ficha cadastral das
alunos/criangas atualizados, em especial os numeros de telefones para contatos
emergenciais;

e cesclarecer e informar, antecipadamente, aos responsaveis de cada crianga um
cronograma com as datas previstas para reunido de pais, eventos culturais, reunides
de formacao continuada para os profissionais da institui¢ao e informativos sobre as

regras de funcionamento e organizacao da escola.

Enfim, compreender que, nas primeiras semanas de aula, sempre ha a necessidade de
organizar o tempo, o espago ¢ as atividades de maneira que possibilite as criancas/alunos
sentirem-se seguras no espago escolar, assim sugerimos que planejem experiéncias de
diferentes manifestagdes culturais, por meio da arte (musica, literatura, pintura, desenho,
teatro). Essas escolhas podem contribuir para uma vivéncia mais tranquila e segura dos alunos

na escola.



9. ORGANIZACAO DO AMBIENTE E ESPACO FiSICO NA EDUCACAO INFANTIL

O inicio do ano letivo exigira de todos os profissionais da educagdo infantil: planejar
cada detalhe, revisitar praticas ja consolidadas, rever rotinas, reorganizar os tempos € 0s
espacos. Um inicio de ano letivo planejado requer a escuta e o compartilhamento das decisdes
com todos os sujeitos envolvidos no processo, inclusive com as familias. Além de planejar as
atividades educativas e o acolhimento para receber as criangas e seus familiares, é preciso
redimensionar a utilizagdo dos diferentes espagos da escola, garantindo a sua limpeza e
organizagao.

Ao organizar um espago, € preciso pensar em sua flexibilidade, que seu tamanho nao
estd relacionado somente a metragem, mas também a maneira que ¢ experimentado pelas
criangas. E preciso pensar se o espago transmite intimidade, sensagio de seguranga e,

principalmente, de pertencimento a quem o utiliza.

Consequentemente, o espago habitado e vivido € um espaco de limites transformaveis
por quem o habita. Ou seja, o espaco objetivo torna-se “lugar de...” experiéncias,
relagdes, criagdes; torna-se ambiente de vida, a partir das experiéncias que nele
compartilhamos. O espaco ¢ algo projetado, o lugar ¢ construido nas rela¢des
(CORSINO, 2012, p. 92).

E preciso atentar ndo sé para a existéncia dos espagos e materiais na institui¢do, mas
principalmente para o fato de estarem acessiveis as criangas e seu uso previsto nas atividades
diarias. Os espacos devem também proporcionar o registro e a divulgacdo dos projetos
educativos desenvolvidos e das produgdes infantis. Desenhos, fotos, objetos, materiais escritos
e imagens de manifestacdes da expressdo infantil estimulam as trocas e novas iniciativas,
demonstram resultados do trabalho realizado e constituem um acervo precioso da institui¢ao.

Nao basta a crianca estar em um espago organizado de modo a desafiar suas
competéncias, € preciso que ela interaja com esse espago para vivé-lo significativamente.

A ocupacido das cadeiras organizadas de maneira central nas salas impde as criangas
uma “ditadura postural”, a qual certamente acarretara problemas de agitagdo em algumas delas,

pois ndo se sujeitardo a ficar sentadas por longos periodos de tempo (HORN, 2004). Dessa
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forma, mudangas na disposi¢do dos moéveis € necessario, de maneira a criar um espago que
possibilite interagdes e brincadeiras as criangas.

A organizacao dos espacos fisicos requer raciocinio, com vistas a possibilitar as criangas
variadas situagdes espaciais e corporais, como desenhar e brincar em pé, sentada, deitada, ou
seja, capaz de gerar situagdes diversificadas da relagdo entre a crianga e o meio.

Ante o exposto, ha necessidade de refletir sobre algumas praticas que revelam a

organiza¢do de um ambiente pouco criativo, flexivel, relacional e instigante.
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Trabalhos como os apresentados abaixo indicam a criagdo e elaboragdo do adulto, que
inviabiliza as expressoes individuais das criangas, além de padronizar e empobrecer o
ambiente e as produgoes.

Os cartazes abaixo devem ser evitados devido ao excesso de cores e imagens que dificultam
a visualizagdo do que ¢ essencial, além de serem estereotipados e pouco representativos da
realidade. Trazem informag¢des equivocadas as criangas, apresentando as coisas de forma
caricata e empobrecidas.

wwEnl
SuBM N

Fonte: Semed.
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Neste sentido, alguns cuidados com a organiza¢ao do ambiente podem ser considerados
para contribuir com a exploragao e aprendizagem das criangas. Para Corsino (2012), os espagos
convidam a a¢do e a imaginagdo. Assim, ¢ importante que o professor organize cenarios que
sejam explorados pelas criancas e que do encontro entre elas, os objetos e 0 espago surjam a

compreensdo e o mapeamento das possibilidades de interagdo com o meio.

Cartaz sem excesso de cores, com
informagdes necessarias, dispostos
na mesma parede, para facilitar a
visualizacao e a exploragdo do que
estd sendo apresentado.

Fonte: Semed.

O material a ser utilizado para a confec¢do

dos cartazes pode ser o que a institui¢ao ]

tem, ou da preferéncia do professor. Deve- L ——
se atentar para ndo haver excesso de cores i

e ser um material que possa ser explorado

pelas criangas. ’

Alfabeto sem imagens, sempre disposto de forma linear, para dar a ideia de sequéncia,
com letras na mesma cor e fonte. O alfabeto ¢ um material de apoio para o conhecimento
das letras, a compreensdo do funcionamento do sistema de escrita e uma referéncia para
as crianc¢as consultarem e pesquisarem.




Materiais guardados em potes e acessiveis as criangas.

Fonte: Semed.

Fonte: Semed.

Os espagos de leitura devem ser
organizados de maneira harmoniosa e de
facil localizacdo dos livros. Os
professores e assistentes de educacdo

infantil devem ter uma lista do acervo
disponivel. A decoragdo ndo pode
chamar mais atenc¢ao do que os livros.

Ambientes decorados com produgdes
das criangas por toda a institui¢do, sem
estereotipados ou

trabalhos
confeccionados pelas professoras.

Fonte: Semed.
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A organizagdo do espago deve
evitar tanto a falta de espagco e
materiais paras as criangas, visto
que nao  desenvolverdo  as
brincadeiras prazerosas por falta de
oportunidades, quanto o excesso
deles. [...] um ambiente com muitos
materiais pode sugerir informagao
em excesso, deixando as criangas
confusas em suas escolhas ou
mesmo prejudicando o espago fisico
com objetos desnecessarios
(CORTEZ, 2012, p. 88). Cantos
confeccionados com  material
Fonte: Semed. reciclivel também encantam e
ensinam.

Pertences das criangas identificados
e acessiveis a elas, brinquedos e
outros tipos de materiais devem
ficar expostos em lugares que as
préprias criangas possam pegar e,
assim, irem desenvolvendo sua
autonomia.

Fonte: Semed.

Considera-se essencial estudar e refletir, com a equipe, sobre a utilizagdo do espago e
possiveis modificagdes, quando necessario, pois as acdes precisam ser planejadas, feitas em
parceria, ¢ ndo impostas. Cabe a direcdo escolar e a coordenagdo pedagdgica sistematizar e
acompanhar o processo, elaborando estratégias para alcancar os objetivos propostos. Desse

modo, ainda ¢ pertinente:

e preparar os ambientes em suas dimensdes: funcional (divisdo de responsabilidades
entre os adultos, como higienizagdo de objetos, pias, de copos e utensilios); espacial

(espagos internos e externos organizados com diferentes arranjos possiveis); temporal
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(rotinas que possibilitem tempos maiores ou menores para cada atividade e para as agdes
e situagdes de cuidados diarios); interacional (entre as criancas, entre criancas e
adultos, que desafiem e promovam conversas dialogicas sobre histérias de vida, de
brincadeiras, de livros etc.);

e organizar nas salas um local destinado para colocar os pertences de cada crianca, como
os objetos vindos de casa e que retornardao diariamente;

e considerar que as salas sd0 0s espagos em que as criangas permanecem o maior periodo,
devido as inimeras finalidades, assim poderao ser organizados espagos especificos para
o momento do sono, da higiene e da alimentacdo, de acordo com as especificidades de
cada escola;

e decidir, com os professores e assistentes, sobre a utilizagdo dos diferentes espacgos da
instituicao para a realizagdo das demais atividades oferecidas as criangas, em ambientes
que sejam abertos, evitando tempo demasiado em ambientes fechados;

e organizar os espacos das unidades, incluindo patios cobertos e nao cobertos (arvores,
gramados, solario, jardins, corredores, tendas, gazebo, parque, etc.) para que fiquem a
disposi¢do das criangas, com planejamento para serem frequentados por todos os grupos
de criangas alternadamente, se necessario.

o refletir sobre como aliar as qualidades fisicas do espago — o que ¢ relevante ter (cartazes,
objetos, fantasias) — com as qualidades imaginativas das criangas, no sentido de qual
modo esse ambiente ird convidé-las a inventar possibilidades de pesquisas, cenas,
narrativas, construir significados, etc. Por isso, o espago € tido como lugar flexivel, ou
seja, que se transforma, pois suas (re)composi¢des acontecem frequentemente

(CORSINGO, 2012).

Dessa forma, o ambiente visual ¢ decisivo no processo educativo e, portanto, torna-se
indispensavel deixar de lado a velha prética na educacdo infantil de adornar as salas com
imagens midiaticas, para, em vez disso, valorizar as producdes das criangas, as quais

enriquecem o ambiente, produzem novas vivéncias e integram as pessoas que ali convivem.
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9.1 ORGANIZACAO DO AMBIENTE E ESPACO FiSICO NO ENSINO
FUNDAMENTAL

Para o ensino fundamental, anos iniciais e anos finais, compreendemos que o espago
¢ socialmente produzido, seu planejamento e organizagdo influenciam diretamente na atividade
para a qual é projetado. Nesse sentido, o espaco fisico das unidades escolares, em suas multiplas
composi¢des e condigdes, deve ser pensado/organizado de modo a otimizar o desenvolvimento
das relagdes sociais que se materializam no espago escolar, com destaque para: o debate e a
construcdo de ideias; o desenvolvimento pessoal e coletivo da comunidade escolar; a interagao
entre educador e educando; o respeito ao espago imediato e a privacidade; a sensagdo de
seguranga; o favorecimento do sentimento de pertencimento, dentre outros aspectos.

Portanto, a organizagdo do espago escolar deve propiciar melhor condi¢do material,
emocional e social dentro das caracteristicas da unidade escolar, visando ao aprimoramento dos
processos de ensino e de aprendizagem.

No entanto, para os anos iniciais do ensino fundamental, sobretudo nas salas de
alfabetizacdo, desenvolver habilidades de leitura e de escrita ¢ um passo importante para a
crianga, mas além de ser alfabetizada, ela precisa passar pelo processo de letramento. Esse ¢ o
momento em que ela vai dominar a funcdo social de ler e escrever, ou seja, mais do que
decodificar letras, ela aprenderd a utilizar a escrita e a leitura em situagdes praticas de sua vida.

Para tratarmos a alfabetizacdo e o letramento como processos que articulam a
aprendizagem do Sistema de Escrita Alfabética a apropriacdo de conhecimentos e habilidades
que favorecem a interacao dos alunos com sua vida cotidiana, ¢ preciso também que a escola
disponibilize diferentes recursos didaticos e pedagogicos, estabelecendo sempre uma relagao
entre o conhecimento escolar e as situagdes cotidianas vivenciadas pelos educandos, ou seja,
um ambiente alfabetizador.

Assim, para um ambiente ser considerado alfabetizador, ¢é necessario que seja capaz
de promover um conjunto de situagdes de usos reais de leitura e escrita das quais as criancas
tenham oportunidade de participar. Ressaltamos que a organizagdo desse ambiente
alfabetizador ird depender do espaco fisico da sala de aula e dos recursos que o professor tem a
disposi¢do. Ademais, a organizacao dos ambientes e dos espacos fisicos sdo fundamentais para
o desenvolvimento da autonomia dos alunos. Nessa perspectiva, ¢ relevante que nas primeiras
semanas os estudantes sejam convidados a conhecer e explorar estes espagos, colocando-se

como protagonistas no processo de constru¢ao do conhecimento.
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Ao se pensar nos espacos fisicos da escola, ¢ preciso um olhar mais atento para a
organizacdo funcional e sensorial dessas areas, haja vista que a disposi¢do dos ambientes
contribui decisivamente para construcao de sentidos, significados e para a apropriacao do saber
por parte dos educandos. Neste aspecto, ¢ papel da equipe escolar incentivar os alunos a
transformarem o espago escolar em um lugar de vivéncias e interagdes sociais.

Nas turmas de alfabetizacio e anos iniciais do ensino fundamental é essencial a sala
de aula ser um ambiente que promova a autonomia dos alunos e contenha elementos que
dialoguem com o fazer pedagogico, a exemplo de: calendario, reldgio, chamada, alfabeto com
quatro tipos de letras, quadro de combinados, materiais de leitura contemplando diferentes
géneros textuais, tabela numérica, tabela pitagdrica, jogos, materiais manipulaveis (abacos,
material dourado, s6lidos geométricos, palitos, tampas, alfabeto modvel), simbolos, mapas,
imagens e outros recursos/instrumentos pertencentes aos diferentes componentes curriculares.

Com um ambiente fisico organizado e preparado para o acolhimento dos alunos, o
professor deve inicialmente realizar uma apresentacao, orientacao, exploracao, tanto do espaco
quanto da proposta de trabalho a ser desenvolvida durante o ano letivo. Nessa perspectiva,
organizar com os alunos uma rotina do que ira acontecer no dia favorece identificar o tempo e
a periodicidade em que as atividades foram planejadas e como os componentes curriculares vao
sendo contemplados diariamente.

Organizar atividades que se repetem de forma diaria, semanal ou com outros intervalos
de tempo, possibilita que os alunos identifiquem os diferentes momentos contidos no periodo
que eles permanecem nas unidades de ensino. Quanto mais os alunos se apropriam da rotina
escolar estabelecida, mais facil sera o reconhecimento dos momentos destinados as atividades,
ao lazer e as refei¢des, o que favorece a sistematizagdo dos conhecimentos escolares.

No desenvolvimento da rotina, o docente pode e deve fazer uso dos recursos visuais
presentes em sala de aula, tal qual lista de nome dos alunos, calendario, cabegalho, dentre
outros. O uso desses materiais contribui com o andamento das propostas pedagogicas, evitando
que os alunos se dispersem, mantendo a atencdo e o interesse nas atividades. Salientamos que
ndo existe uma rotina padrao a ser seguida por todos os professores; ao planejar a rotina, cada
docente devera considerar o perfil dos alunos e as relagdes que vao sendo estabelecidas durante

o processo de ensino e da aprendizagem.
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Por fim, a equipe escolar deve priorizar, na sua proposta de retorno as aulas, o bem-estar
do estudante, buscando novas alternativas para constru¢do do conhecimento como um todo,
num viés dialogico e inclusivo, facilitando e promovendo aprendizagens significativas.

A seguir, apresentamos algumas sugestoes para a organizacdo desse ambiente, bem
como elementos minimos que ndo podem faltar em uma sala dos anos iniciais do ensino

fundamental.

9.2 ORGANIZACAO DAS CARTEIRAS

A organizagdo da sala de aula deve ser pautada no que se pretende alcancar por meio
dos processos de ensino e aprendizagem em cada momento especifico. A maneira como as
carteiras dos alunos serdo dispostas dentro da sala interfere diretamente em cada situacao
didatica. Mas, afinal, existe um formato ideal para organizar as carteiras? A resposta depende
das habilidades que o docente espera que os alunos desenvolvam.

E importante que o professor planeje situagdes com objetivos claros, em que os alunos
possam se organizar de diferentes maneiras, de acordo com a necessidade e especificidade da
atividade, estando dispostos em duplas, trios, rodas e outras formas. Dessa forma, ao longo do
ano, o professor pode explorar diferentes disposi¢des para que os alunos desenvolvam
habilidades de trabalhar com variadas formas de organizacdo. Abaixo, podemos observar

algumas dessas possibilidades:

em FILEIRAS

em GRUPOS

Fonte: https://porvir.org/organizacao-da-
sala-de-aula-deve-mudar-conforme-
intencao-pedagogica/
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9.3 ALFABETO

A exposicao do alfabeto auxilia as criangas a tirarem suas duvidas sobre os diferentes
tipos de letras e formas de escrita, sendo um recurso indispensavel nas salas dos anos iniciais.
A oportunidade de visualizar o alfabeto ¢ de grande valia para o desenvolvimento da autonomia,
uma vez que a crianca deixa de depender do professor ou dos colegas, tornando-se assim, mais

segura e capaz. Evite letras cheias de desenhos: elas podem confundir os alunos.
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Fonte: Semed.

Todavia, ndo basta apenas que o alfabeto esteja fixado na parede, ¢ necessario também
incentivar os alunos a utiliza-lo, propondo atividades que despertem o interesse e estimulem a
pesquisa. Algumas atividades ajudam no processo de construgdo desse conhecimento: as listas,

o uso do dicionario, a leitura de textos simples, além de parlendas e trava-linguas, dentre outros.

9.4 CABECALHO

O cabecalho possibilita a abertura das aulas e o registro do local e da data das atividades
que sdo realizadas em sala, o que auxilia a organizacdo diaria do aluno no ambiente escolar.
Combinado com o cabegalho, o registro da pauta no quadro antecipa o que os alunos vao
aprender e favorece a linearidade dos contetidos apresentados.
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Fonte: Semed. Fonte: Semed.

9.5 CALENDARIO

Trabalhar diariamente com o calendario
desenvolve nos alunos a nogao de tempo, orientando-
os sobre a periodicidade de cada atividade
desenvolvida na rotina escolar. E ideal que o professor
utilize um formato de calendario semelhante aos que
os alunos tém contato em seu cotidiano, seja na sua
residéncia ou em outros ambientes sociais como no
comércio, nos hospitais, nas reparti¢cdes publicas etc.

O professor pode explorar também o
calendario no formato anual, desenvolvendo a
percepcao do ano como um todo, evidenciando datas e
acontecimentos que ja& ocorreram, que estdo

acontecendo e os que ainda irdo acontecer.

Fonte: Semed.

9.6 FICHA COM O PROPRIO NOME

J4

O trabalho com o préprio nome ¢ um dos caminhos para iniciar o processo de
alfabetizacdo, haja vista o seu grande significado, possibilitando que a crianga se reconheca
enquanto individuo. Conseguir escrever o proprio nome ¢ uma grande conquista para os alunos

que entram no mundo letrado. A visualizagdo do seu nome escrito em diferentes materiais e de
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diferentes formas ¢ um mecanismo que faz parte da construgdo desse processo. Por essa razio,
¢ importante que os nomes estejam em crachas, fichas, prismas de mesa e cartazes com lista
dos alunos.

Uma forma de iniciar esse trabalho é explorar o primeiro nome dos alunos. A medida
que eles vao se apropriando desse elemento, o professor aumenta gradativamente o nivel de
complexidade, trabalhando com o nome completo e com as diferentes formas de escrita. Utilizar
essa estratégia contribui para que os alunos memorizem seus nomes, estabelecendo relagao

direta com a escrita a partir da representacao de sua identidade.

9.7 SILABARIO

O silabario ¢ um recurso que utilizamos em sala de aula para auxiliar no processo de
alfabetizagdo. E um material que deve exposto, para permitir facil acesso e visualizagdo por
parte dos alunos, de modo que, durante qualquer atividade, os alunos possam consulta-lo. Além
disso, existem diferentes maneiras de trabalhar com as silabas para alfabetizar:

e jogos - memoria; loto leitura; tira e pde silabas; alfabeto silabico;

e cartazes e atividades com imagens e silabas;

e pesquisa para formacao de novas palavras.

Fonte: Semed.
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E preciso planejar situagdes de aprendizagem da escrita alfabética, pois essas atividades
de reflexdo sobre o Sistema de Escrita Alfabética/SEA devem ser didrias e podem ou nao
estarem vinculadas aos textos lidos e produzidos em sala.

A escrita alfabética ndo € uma mera transcri¢ao da fala, mas um objeto de conhecimento
em si, um sistema notacional, e seu aprendizado requer que o aluno foque em palavras e em
partes de palavras, ou seja, que possa analisar seus “pedagos” sonoros e graficos. E assim que

o aprendiz vai se apropriando da escrita alfabética.

9.8 QUADRO NUMERICO

E importante ter na sala um

quadro numérico com 0s numeros

sequencialmente. 42 43 44 45 46 47 -;4.8
Considerando  que  as 52 53 54 55 56 57 5@ 59
6

ROS O A 100
de 1 a 100, contendo suas
respectivas escritas, para que 0s 00112 3 4 5 6 7 8 9
alunos ossam consultar ; R SETNETARTRE BEE
P a 01184 151601718 /19§
reconhecer e identificar os numeros, R S W L 5’4‘ 2"‘ -y
seus antecessores e sucessores, [ O ) e m§. n%g .gzn -:29. -32
perceber as regularidades, contar ' 33 34 35 _3,.@' m'ﬂz }m '3‘9 ?
49
 UAREHTA £

criangas participam desde pequenas { ﬂ 64 IG ; 69
de situagdes sociais de uso dos i '7'6"'7'7‘";'8 79

nameros, sendo sujeitos da T H =
aprendizagem, a sala de aula ¢ um e i
espaco de investigacdo onde elas
podem pensar sobre o sistema de
numeragao nos diferentes contextos
e, assim, construir conhecimentos

matematicos. Fonte: Semed.

9.9 COMBINADOS

Fazer uma lista de combinados com os alunos no comeg¢o do ano letivo ¢ uma maneira

promover comportamentos e atitudes para o convivio social, fazendo com que eles aprendam a
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lidar com as diferencas e a respeita-las. Reconhecer seus direitos e deveres, resolver conflitos,
considerar opinides e pontos de vistas diferentes, fazem parte do exercicio da cidadania e sao
competéncias e habilidades que devem ser desenvolvidas dentro do ambiente escolar.

A elaboracdo dos combinados, partindo de uma discussdo coletiva, dando voz aos
alunos, promove o sentimento de pertencimento e induz a colaboragio e o respeito das regras
estabelecidas. Para isso, os combinados devem estar em um lugar de facil visualizacao,

possibilitando que o professor os retome sempre que houver necessidade.

9.10 TEXTOS EM ESTUDO

Destinar um espago para exposi¢do dos materiais em estudo e as producdes realizadas
auxilia os alunos a acompanharem o desenvolvimento das atividades propostas. Ter
visualmente os textos ou outros materiais que estdo sendo trabalhados no dia ou na semana
corrobora para o aumento da produtividade e a compreensao do conhecimento.

Essa exposi¢do pode ser feita com cartazes, painéis, varais ou qualquer outro meio que
o professor disponha em sala de aula. A utilizacdo desse espago ¢ mais um instrumento que

subsidia o fazer docente e possibilita a retomada das habilidades.

9.11 JOGOS

Outro recurso que tem grande potencial para envolver os alunos em atividades voltadas
para a alfabetizagdo sdo os jogos. Com aspecto de ludicidade, os jogos despertam facilmente o
interesse dos alunos estimulando a atengdo e a concentracdo, o que contribui para a
aprendizagem. Existem uma infinidade de jogos dos quais o professor pode fazer uso para
desenvolver as habilidades de leitura e escrita.

O professor pode reservar um espago dentro da sala de aula para organizar o acervo de
jogos. No link http://www.serdigital.com.br/gerenciador/clientes/ceel/material/28.pdf, ¢

possivel encontrar varias sugestoes de jogos para auxiliar no processo de alfabetizagao.

Fonte: Semed.
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9.12 ESPACO DA LEITURA

E um espago reservado para leitura de livros de historias infantis, gibis, revistas,
enciclopédias, dentre outros. Ao planejar a organizacdo desse espaco, o professor deve
considerar o espaco fisico e os recursos disponiveis em cada escola e a participacdo dos alunos
nessa organizacao. Quanto mais variedades de materiais colocados no espaco, mais convidativo
sera para os alunos, promovendo a integracao do grupo, a socializagdo e o desenvolvimento das
habilidades linguisticas, além de ampliar o repertorio literario, despertar o prazer da leitura e o
potencial cognitivo e criativo.

Existem alguns recursos que podem ser explorados, por exemplo, as fichas de leitura,
as maletas de histdria e as sacolas viajantes, que possibilitam estender o trabalho realizado em
sala de aula para o contexto familiar. Considerando a importancia do ato de ler e o papel da
familia no processo de desenvolvimento pelo gosto da leitura, essas estratégias propiciam a

interagdo aluno/leitura/familia.

Fonte: Semed. Fonte: Semed.

10. SUGESTAO DE TEXTOS QUE PODEM CONTRIBUIR COM AS ACOES DA
JORNADA PEDAGOGICA

Conforme mencionado, vale retomar os textos ja enviados em 2022, os estudados e
debatidos em encontros de formagdo e, neste momento, serdo disponibilizados mais alguns
textos que podem colaborar com o planejamento e a materializacdo do trabalho no inicio do

ano letivo de 2023.
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1* TRILHA FORMATIVA PARA OS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NAS ETAPAS
E MODALIDADES DA EDUCACAO BASICA DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO/REME 2023

Caro formador,

A formagdo continuada visa ao desenvolvimento profissional, para uma reflexao
necessaria sobre o fazer cotidiano a luz dos estudos teoricos-metodoldgicos. Assim, este roteiro
pretende ajuda-lo a cumprir, da melhor maneira possivel, seu papel de formador, razdo pela qual
esta leitura e os encaminhamentos estdo articulados com todos os outros documentos e textos que
a unidade escolar recebeu: as “Orientagdes para a jornada pedagdgica das escolas da Rede
Municipal de Ensino/REME 2023 e os textos que fundamentam os estudos.

Desse modo, o Programa de Formacdo Continuada dos profissionais da Educagdo da
REME, em 2023, ocorrera a partir de trés trilhas formativas, com inicio em fevereiro, nos dias
destinados a Jornada Pedagogica nas escolas da REME.

Nesse contexto, esta trilha formativa tem o intuito de proporcionar formagao continuada,
com trocas de experiéncias e discussoes, aos profissionais da educacao, tendo como finalidade a
melhoria da pratica pedagogica, por meio de estudos, para que se possa refletir, aprofundar,
compreender e (re)direcionar o trabalho realizado, segundo a realidade vivenciada na unidade
escolar, sempre com um objetivo maior: a aprendizagem dos nossos alunos.

Assim, neste momento, os diretores escolares e a equipe técnico-pedagodgica, em
consonancia com os principios e diretrizes do Projeto Politico-Pedagdgico/PPP e orientagdes
encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educa¢dao/SEMED, por intermédio da
Superintendéncia de Gestdo das Politicas Educacionais/SUPED, atuardo na formacdo dos
professores, nos dias 2 e 3 de fevereiro de 2023.

Esperamos que vocés, formadores, sejam parceiros nesta e em outras trilhas formativas,
para que possamos caminhar em dire¢do a constru¢do de um ensino publico de excelente
qualidade, na Rede Municipal de Ensino de Campo Grande.

Bom trabalho!
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ORIENTACOES GERAIS

A proposta apresentada pela SUPED pode ser reorganizada de acordo com a necessidade da
unidade escolar.

ANTES DA FORMACAO

e Leia as “Orientacdes para a jornada pedagodgica das escolas da Rede Municipal
de Ensino/REME”, encaminhadas pela SUPED e disponiveis no Ambiente de
Aprendizagem/AVA Moodle.

e Observe o tema proposto para cada dia da formacdo e adeque conforme as
necessidades do grupo e demandas da escola.

e Leia os textos sugeridos para a formacdo, reproduza-os com antecedéncia,
preferencialmente com uma copia para cada participante. Textos mais extensos
necessitam de leituras antecipadas, portanto devem ser entregues aos participantes
com antecedéncia e aviso sobre o uso durante a formagao.

e Combine com os professores de levarem um caderno para anotagdes, duvidas e
contribuigdes.

e Escolha o espago mais adequado e selecione os equipamentos e materiais que serao
utilizados (textos, videos, objetos, etc.); ainda, organize o ambiente de maneira que
promova a interagdo entre o grupo.

e Se utilizar recursos eletronicos (projetor, som, computador, internet, etc.), lembre-se
de testa-los com antecedéncia.

DURANTE A FORMACAO
Abertura

e Receba o grupo de maneira acolhedora. No inicio do encontro, pode-se ler em voz
alta um texto que se deseja compartilhar, que pode ser conto, histoéria, poesia ou
qualquer outro que tenha de autores consagrados e com qualidade narrativa. Essa
leitura inicial tem o propoésito de ampliar o repertdrio de leitura dos professores e criar
habitos de apreciagdo de textos literarios.

e Em seguida, pode-se apresentar uma agenda ou dica cultural da cidade ou de um local
especifico, aproveitando o encontro para troca de informagdes que podem contribuir
para elevacao cultural do grupo.

e Compartilhe objetivos, conteudos e principais encaminhamentos. Combine a
organizag¢do e divisdo do tempo (inicio, intervalo e término). Informe o trabalho que
sera realizado e a relevancia do tema tratado.

Desenvolvimento da formacao

Além de seguir as orientacdes sugeridas pela SUPED, pense em problematizar com o grupo
a questdo que estd no centro da pauta. Ao sistematizar cada uma dessas etapas, escreva
detalhadamente como ird conduzir o encontro de formacdo, considerando os seguintes
momentos:
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instigue o grupo a partir de um problema apresentado pelo formador ou professores;
organize questdes ou situacdes que oportunizem ao grupo refletir sobre questdes
postas no cotidiano e que necessitam de aprofundamento;

faca discussoes, inicialmente em pequenos grupos e, depois, coletivamente;
dinamize o encontro com diferentes estratégias, para ilustrar o conteudo abordado
(videos, praticas de trabalhos com os alunos, etc.);

explore bem os recursos selecionados;

favoreca a interacao e a participagdo de todos;

registre com fotos os momentos de discussdo e estudo.

FECHAMENTO E AVALIACAO A FORMACAO

No final do encontro, faga uma sintese do estudo e aproveite o momento para uma breve
avaliagdo, retomando os objetivos de trabalho e pontos essenciais da formagao e a propria
aprendizagem. Também pode-se orientar uma tarefa para o proximo encontro (a leitura de
um texto, uma atividade pratica para realizar com os participantes, a elaboragao de material).
Tais tarefas sempre se relacionam com o tema estudado, rumo a implementagdo das
mudangas educativas avaliadas como fundamentais. A orientacao da tarefa pode garantir que
determinados assuntos tratados e estudados no encontro cheguem, de fato, na sala de aula.

Disponibilize a lista de presenga para assinatura dos participantes.

Deixe para o fim da reunido aquilo que, em outros tempos, seria o principal assunto:
os informes.

Por fim, faga uma sintese escrita sobre o encontro, algo que sirva de apoio para a
memoria do grupo, auxiliando a retomar aspectos importantes € a proceder a uma
nova reunido de formagao.
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PROPOSTA DE FORMACAO SOBRE O PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Data: 2/2/2023

Carga horaria: 4h - 7Thas 11h/ 13h as 17h

Formadores: gestao escolar e equipe técnico-pedagdgica da unidade escolar
Participantes: professores da unidade escolar

Tema: projeto politico-pedagdgico (PPP)

TEXTO BASE PARA A FORMACAO

Projeto Politico-Pedagogico e gestao democratica: novos marcos para a educagao de qualidade,

de Veiga (2009).

Objetivo: Compreender o papel do PPP na organizacdo do trabalho pedagdgico da escola e

dialogar sobre o processo de revisao, com vistas a boa qualidade da educagao.

PREZADO FORMADOR,

Na perspectiva de compreender a relevancia do projeto politico-pedagogico (PPP), com
vistas a boa qualidade do processo de ensino e de aprendizagem, ¢ fundamental refletir sobre o
compromisso politico e pedagodgico, assumido a partir da compreensao do papel social da escola
na formacao dos estudantes.

Nesse sentido, para a organizagdo da formacao destinada aos professores, indicamos
como subsidio tedrico o texto "Projeto Politico-Pedagdgico e gestdo democratica: novos marcos
para a educacdao de qualidade", de Veiga (2009), que evidencia a organizagdo do trabalho
pedagbgico por meio da constituigdo do PPP.

A autora apresenta a necessidade de um processo permanente de reflexdo e discussao
sobre os problemas da escola, propde alternativas viaveis a efetivagdo do PPP, coletivamente
concebido dentro de uma perspectiva mais ampla de planejamento, um processo democratico
que visa a tomada de decisdes coletivas, a ruptura das relagdes competitivas, corporativas e
autoritarias e da rotina burocratica no interior da escola.

Os temas elencados por Veiga (2009) sao as bases legais e conceituais do PPP, a gestao
democratica e a educacdo de qualidade, nos quais se destacam as discussdes sobre a importancia
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do conhecimento dos documentos normativos que regem a elaborago, a execugao e avaliagdo
do PPP, a construcdo coletiva, a reflexdo sobre autonomia e relagdes de poder, os principios
basicos de planejamento participativo, igualdade e inclusdo e a organizagdo do trabalho
pedagogico da escola.

Nessa perspectiva, apresentam-se, a seguir, orientagdes para a formagdo referente ao
papel do PPP na organizagdo do trabalho pedagoégico da escola com vistas @ melhorar a

qualidade da educacao.

Atividade I - Leitura do texto
Projeto Politico-Pedagodgico e gestdo democratica: novos marcos para a educacio de qualidade,

de Veiga (2009).

Atividade II - Discussao sobre a leitura em pequenos grupos

O texto apresenta mecanismos para a promogao da gestdo democratica na escola, que
tem, como intencionalidade, a qualidade da educagao.

Nesse sentido, com base na leitura realizada, dialoguem, em pequenos grupos, sobre os
aspectos que devem ser considerados no PPP da escola, em busca da gestdo democratica, com

o objetivo de promover a qualidade da educagao na escola.

Atividade III - Seminario integrador para socializacido da discussdo no grande grupo
Socializem no grande grupo o que foi discutido e coloquem em pauta aspectos que
julgarem importantes acerca da gestdo democratica, para a continuidade do processo de revisao

do PPP.

Caro formador: ¢ importante salientar que sdo aspectos imprescindiveis para a garantia da
gestao democratica: o conhecimento, por parte de todos os envolvidos no processo educativo,
dos documentos norteadores que legitimam o PPP como documento de gestdo democratica
na escola; a mobilizagdo e a participagdo coletiva de toda a comunidade escolar na
elaboracao/revisao do PPP; a implantagdo e implementagdo de estratégias e espagos fisicos
ou virtuais para o compartilhamento das discussoes e revisdo do PPP; o fortalecimento das

instancias colegiadas na escola - Conselho de Professores, Conselho Escolar, APM,
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Conselho de Classe; agdes consonantes com o0s pressupostos tedricos-metodoldgicos

definidos no PPP e outros.

Atividade IV - Organizacio do cronograma de acdes para a conclusdo do processo de
revisio do PPP

Depois da socializacdo das ideias apresentadas no texto e dos aspectos que o grupo
considerou importantes para a continuidade da revisdo do PPP, organizem um cronograma de
acoes para a conclusdo do processo de revisao do PPP, de acordo com as etapas e elementos

postos no documento Projeto politico-pedagogico - 2022: orientagbes quanto a revisao.

Caro formador: cabe salientar que o documento “Projeto Politico-Pedagogico - 2022:
orientacdes quanto a revisao” contém subsidios teoricos para a reflexdo sobre os elementos
que compdem o projeto politico-pedagdgico/PPP, sendo, dessa forma, um documento
norteador, que precisa ser retomado na jornada pedagogica 2023, pelos profissionais
envolvidos no processo de revisdo do PPP. O documento estd disponivel para consulta no
AVA-Moodle sala da Cooped. Salienta-se que a Jornada Pedagdgica ¢ um periodo destinado
para o trabalho de planejamento coletivo, para congregar as contribui¢des de todos os

participantes na revisao do PPP.
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CRONOGRAMA DE ACOES

ETAPAS

Acao

Finalizada

Em
processo

Prazo
(Data)

Responsavel

Definir o grupo de trabalho do
projeto politico-
pedago6gico/GTPPP.

Promover a mobilizacdo da
comunidade escolar, para a
defini¢do, caso necessario, das
comissdes de trabalho (subgrupos).

Disponibilizar, por meio digital, o
PPP vigente da escola, para
conhecimento, estudo, analise e
revisao.

Registrar os dados da realidade
(diagnostico) no elemento 5 - “Perfil
da comunidade escolar”.

Revisar o texto do documento,
considerando a norma padrio da
lingua portuguesa e as normas da
ABNT.

Divulgar o documento, por meios
digitais ou reunido presencial, para
validagdo pela comunidade escolar
interna e registrar em ata.

Divulgar o documento, por meios
digitais ou reunido presencial, para
validagdo pela comunidade escolar
externa, organizados por
representatividade ou em reunido
geral, e registrar em ata.

ELEMENTOS

Acio

Finalizada

Em
processo

Prazo
(Data)

Responsavel

1. Apresentagdo
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2. Dados de identificagdo da
institui¢do de ensino

3. Organograma da instituicdo de
ensino

4. Historico da institui¢dao de ensino

5. Perfil da comunidade escolar

6. Funcgao social

7.  Pressupostos  tedricos e
metodoldgicos

8.  Fundamentos da  gestdo
democratica,  compartilhada e
participativa

9. Objetivos gerais

10. Organizagdo e caracterizagao
das etapas, grupos e anos escolares

11. Modalidades oferecidas pela
institui¢do de ensino

12. Organizagdo curricular

13. Processo de avaliagdo interna da
atuagdo dos profissionais e das
atividades desenvolvidas na
institui¢do de ensino

14. Processo de avaliagdo da
aprendizagem

15. Processo de
recuperagio/equiparagao da
aprendizagem

16.  Processo de  formagado
continuada dos profissionais da
educagao

17. Organizagdo e utilizagdo do
espaco fisico, equipamentos e
materiais pedagogico

38



18. Projetos/Programas

19. Relagdo dos participantes na
elaboracdo ou revisdo do projeto
politico-pedagdgico

20. Avaliagdo do projeto politico-
pedagogico

21. Referéncias

22. Anexos

23. Plano de intervencao pedagogica

Atividade V - (10 min) - avaliacdo da formacao

REFERENCIA

VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Projeto Politico-Pedagogico e gestdo democratica. Novos

marcos para a educacdo de qualidade. Revista Retratos da Escola, Brasilia, v.3, n. 4, p. 163-

171, jan./jun. 2009.
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PROPOSTA DE FORMACAO ESPECIFICA PARA A EDUCACAO INFANTIL

DIA: 3/2/2023
FORMADORES: gestio escolar e equipe técnico-pedagdgica da unidade escolar
PARTICIPANTES: professores da educacao infantil

TEMA: O planejamento pedagdgico e a organizacdo do trabalho docente

TEXTO BASE PARA A FORMACAO

KRAMER, Sénia ¢ NELI, Falcdo Barbosa. Observagio documentagdo, planejamento e
organizagdo do trabalho coletivo na educagdo infantil. In.: Curriculo e linguagem na
educacao infantil / Ministério da Educacao, Secretaria de Educacdo Basica. - 1.ed. -

Brasilia: MEC /SEB, 2016. (Colecao Leitura e escrita na educacdo infantil; Caderno 6, v.7)

SOBRE O TEXTO

No texto, Sonia Kramer e Silvia Néli Falcdo Barbosa tecem considera¢des que nos
conduzem a refletir sobre a importancia de planejar, discutir e analisar praticas de observacao,
documentacgdo e organizacdo do trabalho voltadas para os bebés e para as criangas de até seis
anos. As autoras assumem o cotidiano da educag¢ao infantil como espaco de criagdo, de vida, de
invencdo, ¢ nos convidam, a dar visibilidade a essa vida, por meio da observagdo, da

documentacgao e do planejamento.

CONTEUDOS DA FORMACAO

e Observagdo, documentacao e planejamento
e Plano de Ensino e Plano de Aula

e Organizacao do trabalho coletivo
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OBJETIVOS DA FORMACAO

e compreender a importancia de planejar praticas pedagdgicas e a organizacdo do trabalho
cotidiano na educagdo infantil;

e considerar o planejamento como recurso que explicita e organiza o cotidiano educativo
e também abrir espaco para a expressao das criangas;

e compreender o lugar da inten¢do pedagdgica e a perspectiva do encontro pedagogico na

proposta de uma educag¢do humanizadora.

SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS DA FORMACAO (4 HORAS)

MOMENTO I - ABERTURA (30 minutos)

1. Recepgao do grupo e esclarecimentos sobre o texto e material utilizado.

2. Apresentagdo da pauta (tema, objetivos, contedos, texto).

3. Leitura para apreciagdo: poema Reinvengao, de Cecilia Meirelles.

A vida s6 ¢é possivel
reinventada.

Anda o sol pelas campinas

e passeia a mao dourada

pelas aguas, pelas folhas...

Ah! tudo bolhas

que vem de fundas piscinas

de ilusionismo... — mais nada.

Mas a vida, a vida, a vida,
a vida s6 ¢ possivel
reinventada.

Vem a lua, vem, retira

as algemas dos meus bragos.
Projeto-me por espagos
cheios da tua Figura.

Tudo mentira! Mentira

da lua, na noite escura.
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Nao te encontro, ndo te alcanco...
S6 — no tempo equilibrada,
desprendo-me do balango

que além do tempo me leva.

S6 — na treva,

fico: recebida e dada.

Porque a vida, a vida, a vida,
a vida s6 ¢ possivel
reinventada.

4. Realize uma introducdo do texto selecionado articulando-o com o tema do encontro de

formacdo e com o poema Reinvengao, de Cecilia Meireles.

No encontro de hoje, temos como referéncia para o estudo o texto “Observagdo,
documentagdo, planejamento e organiza¢do do trabalho coletivo na educagdo infantil”. De
acordo com o texto, o cotidiano da educagdo infantil ¢ um espago de criagdo. Assim, o poema
de Cecilia Meireles nos ajuda a refletir sobre o sentido do trabalho cotidiano com as criangas.
O que acontece diariamente ¢ a vida, a vida (re)inventada. O papel do professor ¢ dar

visibilidade a essa vida com a observacao, a escuta, a documentagdo ¢ o planejamento.

MOMENTO II - REFLEXAO SOBRE O TEXTO (45 minutos)

1. Divisao da turma em 5 grupos. Cada grupo devera realizar uma das atividades abaixo:

GRUPO 1: leitura e discussao sobre o tema do texto base: “O OBSERVAR, DOCUMENTAR,
PLANEJAR E AGIR: ABRINDO CAMINHOS PARA A PRATICA - pag. 51-52”. Em
seguida, o grupo deve estabelecer uma discussdo com base nas questdes apresentadas acerca do
Plano de Ensino, pois aqui o desafio ¢ avaliar o Plano de Ensino Anual do grupo que atua de
professor ou professora.

e Como esta seu o Plano de Ensino?

e Ja esta tudo pensado e definido no Plano de Ensino?

e Que espago ha nele para ampliacdo de elementos, considerando os direitos de

aprendizagem das criangas e o Referencial Curricular da REME?

¢ O que no seu Plano de Ensino pode ser qualificado como resultado do estudo do texto?
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e Quais aspectos considera que podem ser melhorados a partir do estudo e discussdo do

texto?

GRUPO 2: discussdo sobre o tema do texto base: “OBSERVAR — pag. 52-56”. Em seguida o
grupo deve estabelecer uma discussdo com base nas questdes apresentadas acerca do Plano de
Ensino, pois aqui o desafio ¢ avaliar o Plano de Ensino Anual do grupo que atua como professor
ou professora.

e Como esta seu o Plano de Ensino?

e Ja esta tudo pensado e definido no Plano de Ensino?

e Que espago ha nele para ampliacdo de elementos, considerando os direitos de

aprendizagem das criancas e o Referencial Curricular da REME?
¢ O que no seu Plano de Ensino pode ser qualificado como resultado do estudo do texto?
e Quais aspectos considera que podem ser melhorados a partir do estudo e discussdo do

texto?

GRUPO 3: discussio sobre o tema do texto base: “DOCUMENTACAO PEDAGOGICA- pdg.
56-58”. Em seguida, o grupo deve estabelecer uma discussdo com base nas questdes
apresentadas acerca do Plano de Ensino, pois aqui o desafio ¢ avaliar o Plano de Ensino Anual
do grupo que atua como professor ou professora.

e Como esta seu o Plano de Ensino?

e Ja esta tudo pensado e definido no Plano de Ensino?

e Que espago ha nele para ampliacdo de elementos, considerando os direitos de

aprendizagem das criancas e o Referencial Curricular da REME?
e O que no seu Plano de Ensino pode ser qualificado como resultado do estudo do texto?
e Quais aspectos considera que podem ser melhorados a partir do estudo e discussdo do

texto?

GRUPO 4: discussao sobre o tema do texto base: “PLANEJAMENTO — pdg. 58-62”. Em
seguida o grupo deve estabelecer uma discussao com base nas questdes apresentadas acerca do
Plano de Ensino, pois aqui o desafio ¢ avaliar o Plano de Ensino Anual do grupo que atua como
professor ou professora.

e Como esta seu o Plano de Ensino?
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e Ja esta tudo pensado e definido no Plano de Ensino?

e Que espago ha nele para ampliacdo de elementos, considerando os direitos de
aprendizagem das criancas e o Referencial Curricular da REME?

e O que no seu Plano de Ensino pode ser qualificado como resultado do estudo do texto?

e Quais aspectos considera que podem ser melhorados a partir do estudo e discussdo do

texto?

GRUPO 5: discussdo sobre o tema do texto base: “AGIR — pdg. 62-65”. Em seguida, o grupo
deve estabelecer uma discussao com base nas questdes apresentadas acerca do Plano de Ensino,
pois aqui o desafio ¢ avaliar o Plano de Ensino Anual do grupo que atua como professor ou
professora.

e Como esta seu o Plano de Ensino?

e Ja esta tudo pensado e definido no Plano de Ensino?

e Que espago ha nele para ampliacdo de elementos, considerando os direitos de

aprendizagem das criancas e o Referencial Curricular da REME?
¢ O que no seu Plano de Ensino pode ser qualificado como resultado do estudo do texto?
e Quais aspectos considera que podem ser melhorados a partir do estudo e discussdo do

texto?

ATENCAO: durante a discussdo do tema proposto, cada grupo elabora uma sintese do que foi
debatido sobre o assunto, seus destaques, conclusdes e as observagdes relevantes das autoras.

Anotar duvidas e questdes para problematizar no grande grupo.

MOMENTO III —- SOCIALIZACAO DO ESTUDO E DISCUSSAO (1h15min)

1. Cada grupo apresenta as suas consideragdes sobre o assunto discutido e as questdes
relacionadas ao Plano de Ensino. Todos os participantes devem acompanhar atentamente as

exposicdes de cada grupo. Cada grupo tera 15 minutos para sua exposi¢ao.

2. Em seguida, o formador faz uma sintese articulando e retomando os aspectos relevantes do

texto, do tema e das apresentagdes dos grupos.
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MOMENTO 1V — INICIANDO A CONVERSA SOBRE PLANO DE AULA (1h)

Iniciando a conversa...
1. Organizar a turma por grupo de lotacdo e apresentar a proposta de reflexdo sobre o Plano de
Ensino de cada grupo de alunos e a articulagdo necessaria com o Plano de Aula.

e G1 — professores que atuam no grupo 1.

e G2 — professores que atuam no grupo 2.

e G3 — professores que atuam no grupo 3.

e G4 — professores que atuam no grupo 4.

e G5 —professores que atuam no grupo 5.

2. A tarefa de cada grupo, neste momento, consiste em retomar o Plano de Ensino de cada turma

e refletir sobre as seguintes questoes:

e quais alteragdes fard no Plano de Ensino depois de estudar este texto?

e que caracteristicas sdo fundamentais ao elaborar seu Plano de Aula em articulagdo com
o Plano de Ensino Anual? Como elas estao contempladas no seu planejamento?

e Agora, escolha pelo menos duas proposi¢des que sejam desafios para o seu Plano de
Aula para as duas primeiras semanas do ano letivo e pense em alternativas para ampliar
o espago de criagdo e manifestagdo das criangas com as quais ira trabalhar e contemple

no Plano de Aula que ir4 produzir.

OBSERVACAO: essa atividade podera ter continuidade no dia seguinte.

AVALIACAO DO ENCONTRO (10 minutos)

1. Avaliag¢ao do encontro.
¢ Que aprendizagens ocorreram no dia de hoje?

e As discussdes contribuiram para uma maior compreensao a respeito do tema tratado?

ATENCAO: Disponibilizar a lista de presenca para assinatura dos participantes.
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1 TRILHA FORMATIVA PARA O ENSINO FUNDAMENTAL - 2023

PREZADO(A) FORMADOR(A),

A busca pelo conhecimento ¢ inerente ao exercicio da docéncia, pois ndo se torna docente
somente com as discussoes na universidade ou nas intera¢des e vivéncias no cotidiano da escola,
mas também nas trocas com seus pares, nas diferentes leituras e pesquisas que realiza.

Nesse contexto, esta trilha formativa objetiva proporcionar aos professores formagao
continuada, possibilitando a melhoria da pratica pedagogica, por meio de estudos, trocas de
experiéncias e discussdes, para que se possa repensar e (re)direcionar essa pratica, segundo a
realidade vivenciada na unidade escolar, sempre com um objetivo maior: a aprendizagem dos
nossos alunos.

Esperamos que vocé, formador(a), seja um parceiro nesta trilha formativa para que
possamos caminhar em dire¢do a constru¢do de um ensino publico de qualidade, na Rede

Municipal de Ensino de Campo Grande.

Bom trabalho!
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TEMA: O PLANEJAMENTO PEDAGOGICO E A ORGANIZACAO DO TRABALHO
DOCENTE

OBJETIVO GERAL:
Compreender o planejamento como instrumento de organizacdo do trabalho docente,

conhecendo os tipos, suas caracteristicas, os elementos que o compdem e suas especificidades.

ORIENTACOES GERAIS

Formador(a), antes de iniciar o encontro formativo, prepare-se para receber os professores
de forma acolhedora, a fim de proporcionar a integracao desses membros da equipe escolar,
para que este momento de estudos seja realizado de maneira proveitosa. Desse modo,
observe as seguintes orientagoes:
e Assegure-se, antes do inicio da formagdo, de que todas as atividades e textos estejam
impressos;
® Ao iniciar a formacdo, lembre-se de: disponibilizar o roteiro da formacgao, caso seja
possivel; entregar os materiais impressos aos participantes para a realizagdo das
atividades; combinar os horarios de inicio, intervalo e término do encontro;
e Ao final da formacdo, disponibilize a lista de presenca para assinatura dos
participantes e realize uma breve avaliacao da formacao;

e Lembre-se de registrar este momento por meio de fotos.
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ROTEIRO DE FORMACAO

APRESENTACAO E BOAS-VINDAS

Tempo estimado: 10 minutos

e Projete o slide n°1 com a abertura da formacao;

e Inicie o encontro com sua apresentagdo e fale sobre a importincia deste momento
presencial. Em seguida, convide os professores a se apresentarem,;

e Siga até o slide n° 3 ¢ leia a pauta e, no slide n° 4, o objetivo geral;

e Informe aos professores como a formagao estd organizada;

e Em seguida, projete o slide n°5 e proceda para a explicagdo da PARTE I - atividade inicial.
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PARTE I
Tempo estimado: 30 minutos

Atividade inicial - TPS (Think, Pair, Share - Pensar, formar pares, compartilhar)

Orientacées: Formador(a), agora ¢ o momento em que o professor realizara a atividade
inicial. O objetivo da atividade € levantar os conhecimentos prévios dos participantes acerca
do tema a ser estudado. E importante criar um ambiente propicio para que todos possam
expor suas opinides em uma relagdo dialogica e compartilhada. Para isso, siga as orientagdes

abaixo:

e Distribua, aos professores, uma ficha com a atividade intitulada TPS, em anexo;

e A partir das questdes propostas na atividade, solicite que cada professor preencha o quadro
O que eu penso (7hink) - destine 5 minutos para esta atividade;

e Solicite que cada participante vire-se para o lado e converse com o colega para compartilhar
o que foi preenchido na primeira parte. As reflexdes da dupla devem ser preenchidas no
quadro O que eu descobri com meu colega (Pair) - destine de 5 a 10 minutos para esta
etapa;

e Por fim, solicite a algumas duplas que apresentem para toda a turma o que foi discutido.
Solicite que cada professor registre o que julgou interessante durante as falas na parte O que
eu descobri com a apresentacdo compartilhada - destine de 10 a 15 minutos para esta
etapa.

e Por fim, anote no quadro as respostas que corroboram o tema da formacdo e realize o

fechamento da atividade - reserve 5 minutos para esse momento.

Orientacées: Formador(a), faca o encerramento desta atividade, destacando a importancia

do planejamento para o processo de ensino e de aprendizagem dos alunos.
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PARTE 11
Tempo estimado: 30 minutos

Atividade em grupo - Leitura e discussio do texto

Orientagdes: Formador(a), agora ¢ 0 momento em que o professor realizara a atividade de

leitura, discussdo e compartilhamento de ideias. Para isso, siga as orientagdes abaixo:

Projete o slide n°® 6, para informar aos participantes o que sera realizado nesta etapa;
Organize os professores em 3 grupos para a leitura do texto. Caso seja necessario, o formador
da unidade escolar podera ampliar a quantidade de grupos, sendo que um ou mais grupos
fardo a leitura do mesmo topico;

Caso a unidade escolar tenha mais grupos, o formador devera atentar-se ao tempo destinado
para a socializacao, observando o tempo total previsto para o desenvolvimento desta etapa;
Compartilhe ou entregue aos grupos o texto “O planejamento pedagégico e a organizacio
do trabalho docente na Rede Municipal de Ensino de Campo Grande - MS”. Em
seguida, informe a cada grupo qual parte devera ser lida e discutida, dentre as trés a seguir:
1. Introducdo e Planejamento escolar; 2. Plano de ensino anual; 3. Plano de aula e
consideragdes finais;

Solicite aos professores que discutam os topicos relevantes na parte lida - destine 20 minutos
para a leitura e discussao dos grupos;

Solicite que um professor de cada grupo apresente um resumo do que foi lido e discutido;
Projete o slide n® 7 para retomar os pontos relevantes discutidos no texto.

Neste momento, enfatize que o Referencial Curricular Circunstancial/2021 nao devera
ser utilizado a partir de 2023, logo, 0 documento norteador do trabalho pedagogico

sera o Referencial Curricular de Campo Grande/2020.

Orientacées: Formador(a), faca o encerramento desta atividade, destacando a importancia
do planejamento escolar, do plano de ensino anual e plano de aula para o processo de ensino
e de aprendizagem dos alunos. Verifique se todos os presentes compreenderam o conceito €

se ainda ha alguma davida.
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PARTE III
Tempo estimado: 30 minutos

Momento de sistematizacao

Orientacées: Formador(a), agora ¢ o momento de sistematizar todos os conhecimentos

construidos até o momento. Para isso, siga as orientagdes abaixo:

e Projete o slide n° 8 e informe aos professores sobre as proposigdes que cada grupo recebera;

e Nos slides n® 9, 10, 11, 12 e 13 constam as proposi¢gdes de cada grupo, as quais podem ser
projetadas no momento de socializa¢dao de cada grupo

e Organize os professores em ao menos 5 grupos. Caso seja necessario, o formador da unidade
escolar poderda ampliar a quantidade de grupos, sendo que um ou mais grupos deverdo
responder 2 mesma proposic¢ao;

e (aso a unidade escolar tenha mais grupos, o formador devera atentar-se ao tempo destinado
para a socializacdo, observando o tempo total previsto para o desenvolvimento desta etapa;

e Entregue ou compartilhe as proposi¢des (em anexo) aos grupos para realizarem a reflexao,
discussdo e escrita - destine 20 minutos para esta atividade;

e (aso perceba a necessidade, circule entre os grupos, realizando indagagdes e orientagdes
acerca do tema;

e Observe atentamente o que cada grupo esta discutindo para que estes pontos sejam

retomados no momento da socializagao.

MOMENTO DA SOCIALIZACAO

e A partir das suas observacdes, convide alguns grupos para que apresentem as consideragdes
sobre as proposi¢des debatidas;

e Atente-se para que ao menos um grupo de cada proposi¢do apresente suas consideracdes;

e Apos a explanagdo ou ao final da apresentacao, realize as consideracdes finais da parte II1.

INTERVALO (15 minutos)
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PARTE IV
Tempo estimado: 60 minutos

Elementos do Plano de Ensino Anual e do Plano de Aula

Orientacées: Formador(a), apresente os modelos de plano de ensino anual e de plano de aula
propostos pela Semed, discutindo cada um dos elementos que os compdem. Para isso, siga a

orientagdo abaixo:

e Apresente aos professores o slide n° 15 a fim de promover a discussdo sobre os elementos
do plano de ensino anual,

e Reitere que o plano de ensino anual ja pertencia a pratica das unidades escolares. No entanto,
uma mudanc¢a de modelo é proposta para 2023;

e Retome com os professores cada um dos elementos do plano de ensino anual e apresente as
especificidades de cada componente, conforme proposto nos slides n® 16 e 17,

e Apresente aos professores o slide n° 18, a fim de promover a discussdo sobre os elementos
do plano de aula;

e Retome com os professores cada um dos elementos do plano de aula e apresente as
especificidades de cada componente, conforme proposto nos slides n° 19, 20 e 21;

e (Caso seja necessario, apresente os Referenciais Curriculares indicando os campos dos quais
os professores deverdo retirar os elementos para compor os planos de ensino anual e de aula;

e Destine 10 minutos, caso necessario, para que os professores possam sanar as davidas.
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PARTE V - ENCERRAMENTO

Tempo estimado: 30 minutos

e Oportunize ao grupo um momento de reflexdes e exposi¢des finais a respeito do tema
abordado, observando o tempo de formacao restante (slide n° 22);

e No final do encontro, faca uma sintese do estudo e aproveite 0 momento para uma breve
avaliacdo, retomando os objetivos de trabalho e pontos essenciais da formacdo e da propria
aprendizagem. Para tanto, sugere-se que seja realizado o seguinte questionamento: quais as
implicagdes para/na pratica docente emergiram durante as discussdes do tema abordado?

e Por fim, verifique se todos assinaram a lista de presenca (s/ide n° 23).
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ANEXOS

PROPOSICAO PARA ELABORACAO - GRUPO 1

A partir da leitura do texto “O planejamento pedagdgico e a organizaciao do trabalho
docente na Rede Municipal de Ensino de Campo Grande- MS”, quais fatores e dimensoes

sdo fundamentais para a elaboragdo do plano de ensino anual?

Orientacées para a mediacdo: Formador(a), estimule outros grupos a participar da
discussdo e, caso seja necessario, apds a explanagdo do grupo, amplie as discussoes,

chamando a aten¢do para os seguintes pontos:

Fatores:

e Conhecer a realidade dos alunos;

e Conhecer a comunidade escolar;

e Ter clareza da concepgdo de conhecimento, de curriculo e da acdo pedagogica que
orientam a escola;

e Compreender que/quais conhecimentos se pretende desenvolver em cada componente
curricular;

e Identificar que/quais conhecimentos os alunos ja desenvolveram e aqueles que ainda
precisam consolidar.

e Dimensao politica:

e Compreender a intencionalidade do processo pedagogico, levando em consideracao
que este processo ndo se constitui em um ato neutro e isento;

e Discutir que sujeito e sociedade se pretende formar.

Dimensio técnica:

e Ter dominio dos conhecimentos cientificos concernentes ao componente curricular e
aos saberes pedagdgicos (teorias, conceitos, métodos, entre outros) necessarios ao
ensino dos conhecimentos cientificos transformados em saberes escolares;

e Saber fazer e/ou saber ensinar.
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PROPOSICAO PARA ELABORACAO - GRUPO 2

A partir da leitura do texto “O planejamento pedagogico e a organizacao do trabalho
docente na Rede Municipal de Ensino de Campo Grande- MS” e considerando a
relevancia do plano de ensino anual, de que maneira ele se materializa na escola? Quais

documentos precisam ser considerados no momento de sua elaboragao?

Orientacées para a mediacdo: Formador(a), estimule outros grupos a participar da
discussdo e, caso seja necessario, apés a explanagdo do grupo, amplie as discussoes

chamando a aten¢do para os seguintes pontos:

e O plano de aula ¢ a “materializacdo” do plano de ensino anual, pois detalha/descreve,
semanal ou quinzenalmente, os procedimentos metodologicos, os recursos didaticos e
a avalia¢do. Elementos estes que necessitam dialogar com as habilidades e os objetos
do conhecimento previstos no Referencial Curricular da Reme;

e Destaque a necessidade de considerar, no plano de ensino anual, o projeto politico-
pedagogico (PPP) da unidade escolar, o Referencial Curricular da Reme e o calendario

escolar como elementos necessarios para a sua elaboragao.
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PROPOSICAO PARA ELABORACAO - GRUPO 3

A partir da leitura do texto “O planejamento pedagogico e a organizacao do trabalho
docente na Rede Municipal de Ensino de Campo Grande- MS”, quais indagacdes

precisam ser consideradas na elaborag¢ao do plano de aula? Na concepg¢do do grupo, qual a

importancia dessas indagag¢des no processo de ensino e de aprendizagem?

Orientacées para a mediacdo: Formador(a), estimule outros grupos a participar da

discussdo e, caso seja necessario, apés a explanagdo do grupo, amplie as discussoes

chamando a aten¢do para os seguintes pontos:

e O que ensinar? (conhecimentos, saberes);

e Para que ensinar? (para possibilitar o desenvolvimento da autonomia dos estudantes)

e Como ensinar? Como fazer? Quando fazer? (procedimentos metodologicos,

estratégias didaticas, entre outros);
e Com que fazer? (recursos didaticos);
e Como avaliar? (processo avaliativo);

e Com quem fazer? (os sujeitos, educandos).
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PROPOSICAO PARA ELABORACAO - GRUPO 4

A partir da leitura do texto “O planejamento pedagogico e a organizacao do trabalho
docente na Rede Municipal de Ensino de Campo Grande- MS”, e refletindo sobre o
processo de readequagao e reavaliagdo do plano de aula, qual é o papel do processo avaliativo

para a retomada das habilidades e conhecimentos ndo consolidados?

Orientacées para a mediacdo: Formador(a), estimule outros grupos a participar da
discussdo e, caso seja necessario, apés a explanagdo do grupo, amplie as discussoes

chamando a aten¢do para os seguintes pontos:

e A avaliagdo ¢ um processo que permeia toda a acao pedagogica. Ao realizar a avaliagao
diagnéstica, verifica-se os conhecimentos ja consolidados pelos alunos. Durante o
processo de ensino e de aprendizagem, a avaliagdo permite observar o que os alunos
estdo aprendendo. Ao final do processo avaliativo, € possivel identificar se as
habilidades previstas no plano de aula foram desenvolvidas e qual/quais ainda
precisam ser retomadas.

e Ao mesmo tempo em que os alunos sdo avaliados, o professor pode avaliar o seu
trabalho, verificando se os procedimentos metodoldgicos e os recursos didaticos foram
adequados ao processo de ensino e de aprendizagem;

e O processo avaliativo precisa ocorrer em uma perspectiva de acdo e reflexdo,
possibilitando o redirecionamento do plano de aula, com o objetivo de atender as
expectativas de aprendizagem e ser o mais assertivo, coerente € exequivel possivel;

e O processo avaliativo também ¢é importante para direcionar a organizagdo e o fazer

pedagogico.
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PROPOSICAO PARA ELABORACAO - GRUPO 5

A partir da leitura do texto “O planejamento pedagégico e a organizacio do trabalho
docente na Rede Municipal de Ensino de Campo Grande- MS”, como a sua escola
vivencia o processo de elaboragdo do plano de ensino anual e do plano de aula, de acordo
com as necessidades e especificidades da comunidade escolar e em consonancia com o

Referencial Curricular da Reme?

Orientacées para a mediacdo: Formador(a), estimule outros grupos a participar da
discussdo e, caso seja necessario, apés a explanagdo do grupo, amplie as discussoes

chamando a aten¢do para os seguintes pontos:

e Precisa ser construido e articulado em uma perspectiva colaborativa e dialogica;

e Necessita ir além do preenchimento de documentos e constituir-se como fonte de
estudo, pesquisa, reflexdo e analise, visando a sua (re)construcdo, a partir das
subjetividades e intencionalidades do coletivo de docentes, mediados pelos
documentos normativos vigentes, os quais direcionam as a¢des didatico-pedagogicas
na unidade escolar;

e Considerar os documentos sempre em processo de (re)construgdo, assim, em seu
percurso de aplicagdo, os documentos devem ser revisados, questionados e
aprimorados, a partir dos contextos didatico-pedagdgicos observados ao longo do ano
letivo, considerando as dinamicas sociais, economicas, culturais e educacionais da

comunidade escolar.
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